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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD

18. ORDEN N°0017, DE FECHA 8 DE ENERO DE 2026, RELATIVAA RENOVACION
DE LA COMPOSICION DE LA COMISION DE ACCION SOCIAL DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA.

El/La titular de la Consejeria/Viceconsejeria, mediante Orden/Resolucién de 08/01/2026, registrada al nimero
2026000017, en el Libro Oficial de Resoluciones de la Consejeria ha dispuesto lo siguiente:

Renovacién de la composicion de la Comision de Accién Social de la Ciudad Auténoma de Melilla.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 13 del Plan de Accién Social de los Empleados Publicos
de la Ciudad Auténoma de Melilla, aprobado por el Consejo de Gobierno en sesién celebrada el dia 2 de
agosto de 2010 (BOME num. 4740, de 20 de agosto de 2010), y

Visto que la composicion actual de la Comision de Accion Social ha quedado obsoleta como consecuencia de
los cambios producidos en la estructura organizativa y en la representacion sindical,

Considerando la necesidad de garantizar el adecuado funcionamiento de dicho drgano colegiado, asi como
la correcta representacion de la Administracién y de las organizaciones sindicales

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 213/2026, en virtud de las competencias que tengo
atribuidas, VENGO EN DISPONER

Primero.- Renovar la composicion de la Comisién de Accion Social de la Ciudad Auténoma de Melilla,
gue gquedard integrada por los siguientes miembros:

Presidencia:
« Director General de Funcién Publica.
Vocales en representacion de la Direccion General de Funcion Publica:

e Un/a funcionario/a adscrito/a al area de Retribuciones.
¢ Dos funcionarios/as adscritos/as al area de Personal.

Vocales en representacion de las Organizaciones Sindicales (personal laboral):

e Un/a representante de CSIF.

¢ Un/a representante de UGT.

¢ Un/a representante de CC.0OO.
e Un/a representante de USTM.

Vocales en representacion de las Organizaciones Sindicales (personal funcionario):

¢ Un/a representante de CSIF.

e Un/a representante de UGT.

¢ Un/a representante de CC.0O.

¢ Un/a representante de USTM.
Segundo.- Los miembros de la Comision de Accion Social seran designados atendiendo a criterios de
disponibilidad del personal en cada momento, con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento, la

continuidad de los trabajos y la eficiencia en el desempefio de las funciones atribuidas a dicho 6rgano
colegiado.

Tercero.- La presente Resolucién dejara sin efecto cualquier composicion anterior de la Comisién de Accién
Social.

Cuarto.- Publiquese la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla
(BOME) para general conocimiento y efectos.

Contra esta ORDEN/RESOLUCION, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacion de la presente.
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