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) Certificado de la entidad financiera de la cuenta a la que se hara la transferencia de la subvencion, con
indicacion de la entidad y su coédigo, la sucursal con domicilio y cédigo, numero y titular/es de la cuenta
bancaria.

m) En el caso de presentar certificacion de estar inscrito en el Registro de beneficiarios de subvenciones
gestionadas por Promesa, queda excluido de presentar la documentacién sefialada en dicha certificacion.

n) Toda aquella documentacién que la sociedad publica Proyecto Melilla, S.A.U., considere necesaria para la
tramitacion del expediente de concesioén.

Los documentos que ya fueron aportados ante la Administracion actuante y sobre los que no se han
producido modificaciones, no sera preceptivo presentarlos de nuevo, siempre que se haga constar la fecha y
el 6rgano en el que fueron presentados y no hayan transcurrido més de cuatro afios desde que fueron
presentados. Tampoco sera preciso presentar documentos para acreditar datos que ya consten en la
Administracion actuante, conforme a lo sefialado en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

6. La presentacion de la solicitud supone la aceptacion expresa y formal, por parte de la entidad solicitante,
de todos los requisitos contenidos en las bases reguladoras.

7. Si la solicitud no redne los requisitos establecidos en la norma de convocatoria, el organo instructor
requerird al interesado para que la subsane en un plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octavo. Evaluacion

1. La seleccion de las solicitudes a subvencionar se realizara teniendo en cuenta la puntuacion obtenida tras
la valoracion del proyecto, cuyos criterios se estableceran en la correspondiente convocatoria entre los
siguientes:

a) Colectivo A; personas incluidas en los grupos desfavorecidos, parados de larga duracion, y jévenes que se
encuentren como beneficiarios del sistema nacional de garantia juvenil y las personas inactivas.

Colectivo B; resto de personas,
Se valorara hasta un maximo de 80 puntos.

« Por contrato indefinido por proyecto, se valorara

Colectivo A: hasta 10 puntos por contrato hasta un maximo de 40 puntos.
Colectivo B: hasta 7 puntos por contrato hasta un maximo de 28 puntos

+ Trabajadores por cuenta propia por proyecto, hasta un maximo de 30 puntos.
Colectivo A: 10 puntos hasta un maximo de 30 puntos.
Colectivo B: 7 puntos hasta un maximo de 21 puntos

b) Capacidad del proyecto de generar actividad econdmica en la zona, hasta 20 puntos.

e Empresas de nueva creacidn y las constituidas que inicien nuevas actividades que no sea una
actividad idéntica o similar a las realizadas anteriormente por la empresa (nueva instalacion), se
valorara hasta 10 puntos.

Empresas de nueva creacion, se valoraran con 6 puntos.

Empresas constituidas que inicien nuevas actividades que no sea una actividad idéntica o similar a las
realizadas anteriormente por la empresa (nueva instalacion), se valorara con 4 puntos.

 Empresas constituidas, distintas a las anteriores, que contraten personal para su actividad normal, se
valorara hasta 5 puntos.

Se valorara la contratacion de trabajadores con 1 punto por trabajador contratado a jornada completa,
en el caso de contratos a tiempo parcial la puntuacion se referira a la parte proporcional de la jornada,
hasta el maximo de 5 puntos.

« Tamafio de la empresa. Se valorara hasta un maximo de 10 puntos, con el siguiente desglose:

Microempresa, se valorara con 10 puntos
Pequefia empresa, se valorara con 7 puntos

Mediana empresa, se valorara con 5 puntos
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