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El nimero de puntos que podra ser otorgado por cada miembro del Tribunal sera de 0 a 60 puntos. La puntuacion de
cada aspirante sera le media aritmética de las calificaciones de todos los miembros del Tribunal asistentes a la sesién,
excepto cuando haya 16,50 puntos de diferencia o méas entre las calificaciones otorgadas por los miembros, en cuyo
caso seran eliminadas la mayor y menor. Dichas calificaciones se efectuaran con tres decimales.

En ningln caso la puntuacion por esta fase podra exceder de 60 puntos.

3.3.- CALIFICACION FINAL DEL PROCESO SELECTIVO
La calificacion final se obtendra del resultado de sumar las puntuaciones obtenidas en las diferentes fases del
procedimiento de seleccion, sin que la calificacion total pueda superar los 100 puntos.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la siguiente relacion:

®  Mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion.
®  Mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso.

Si persistiese en empate lo resolvera el Tribunal, si fuere necesario, mediante la realizacion de un nuevo ejercicio tedrico-
practico a los aspirantes empatados, que se valorara de forma anéloga a la establecida en la fase de oposicion,
determinandose la seleccion por la mayor puntuacién obtenida. Si aun asi persistiera el empate, se realizaran tantos
ejercicios como sean necesarios hasta dirimirlo.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero superior al de vacantes
convocadas, siendo nulas de pleno derecho aquellas propuestas de aprobados que contravengan este limite.

El Tribunal, una vez realizada la valoracién de los ejercicios, el propondra a aquellos aspirantes en el mismo nimero que
plazas convocadas considerandose como “aptos” y al resto de aspirantes como “no aptos”.

ANEXO |
PROGRAMA

PARTE GENERAL:

TEMA 1.- LA CONSTITUCION ESPANOLA Principios Generales y Derechos fundamentales.

TEMA 2.- EL ORDENAMIENTO JURIDICO. Principio de Jerarquia y Competencia. La Constitucién. La Ley: Concepto y
clases. Los tratados Internacionales.

TEMA 3.- LA POTESTAD REGLAMENTARIA. El Reglamento: Concepto y Clases.

Procedimiento de Elaboracion. Limites. El Control de la Potestad Reglamentaria.

TEMA 4.- LAS CORTES GENERALES. Congreso de los Diputados y Senado. Composicion y Funciones.

TEMA 5.- EL GOBIERNO EN EL SISTEMA CONSTITUCIONAL ESPANOL. El Presidente del Gobierno. EIl Control
Parlamentario del Gobierno.

TEMA 6.- LAS COMUNIDADES AUTONOMAS. El sistema de distribucion de competencias entre el Estado y las
Comunidades Auténomas. Los Estatutos de Autonomia.

TEMA 7.- ADMINISTRACION PUBLICA. Principios Constitucionales de la Administracién Publica Espafiola. El
Sometimiento de la Administracion a la Ley.

TEMA 8.- EL ADMINISTRADO. Concepto y Clases. La Capacidad del Administrado y sus Causas Madificativas. Situacién
Juridica del Administrado: Derechos Subjetivos e Intereses Legitimos.

TEMA 9.- EL ACTO ADMINISTRATIVO. Concepto y Clases. Elementos del Acto Administrativo. Requisitos de Motivacion
y Forma. La Notificacién: Contenido, Plazos y Préactica. La Notificacion Defectuosa. La Publicaciéon. La Demora y
Retroactividad de los Actos Administrativos.

TEMA 10.- SUPUESTOS DE NULIDAD DE PLENO DERECHO Y ANULABILIDAD. El Principio de Conservacion del Acto
Administrativo. La Revocacion de Actos. La Rectificacion de Errores Materiales o de Hecho.

TEMA 11.- EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO. La Iniciacién del Procedimiento: Clases, Subsanacion y Mejora
de Solicitudes. Presentacion de Solicitudes, Escritos y Comunicaciones. Los Registros Administrativos.

TEMA 12.- DIMENSION TEMPORAL DEL PROCEDIMIENTO. Términos y Plazos: Cémputo, Ampliacién y Tramitacion
de Urgencia. Ordenacion del Procedimiento. Instruccién del Procedimiento.

TEMA 13.- TERMINACION DEL PROCEDIMIENTO. La Obligacién de Resolver. Contenido de la Resolucion Expresa:
Principio de Congruencia y de No Agravacion de la Situacion Inicial.

TEMA 14.- LAPOTESTAD SANCIONADORA. Principios de la Potestad Sancionadora y del Procedimiento Sancionador.
El Procedimiento Sancionador.

TEMA 15.- EL ESTATUTO DE AUTONOMIA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA. Organizacion Institucional:
Asamblea, Presidente y Consejo de Gobierno.

TEMA 16.- COMPETENCIAS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA. Régimen Juridico, Econémico y Financiero de
la Ciudad de Melilla. La Reforma del Estatuto.

TEMA 17.- LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA. Reglamento de
Gobierno y Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla.

TEMA 18.- LEY ORGANICA 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.

PARTE ESPECIFICA:

BLOQUE Il: ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE.

TEMA 1.- ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE EN UNA POBLACION. El Agua para consumo humano. Sistemas
de abastecimiento de agua. Las necesidades de agua de una poblacién. Estimacién de los caudales a suministrar.
TEMA 2.- EL SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA DE LA CAM. Situacién y evolucién de la poblacion de Melilla.
Sistemas de produccién y almacenamiento. Abonados del servicio. Rendimiento del sistema.
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