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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA  

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 

Dirección General de Función Pública 

85. APERTURA DE PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS PARA LA 
PROVISIÓN DE PLAZAS DE FUNCIONARIOS Y LABORALES. 
 

ANUNCIO 
 
Se pone en conocimiento de los interesados que en el Boletín Oficial del Estado número 158 de 
3 de Julio de 2019, se han publicado el extracto de las Bases de la convocatoria para la provisión 
de las plazas que a continuación se relacionan: 
 

FUNCIONARIOS 
 

• 1 plaza de Farmacéutico, perteneciente a la plantilla de personal funcionario,  integrada 
en la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, mediante el sistema de 
concurso-oposición libre. 

• 2 plazas de Médico, pertenecientes a la plantilla de personal funcionario,  integradas en 
la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, mediante el sistema de 
concurso-oposición libre. 

• 1 plaza de Ingeniero de C.C.P., perteneciente a la plantilla de personal funcionario,  
integrada en la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, mediante el 
sistema de concurso-oposición libre. 

• 2 plazas de Ingeniero Técnico Industrial, pertenecientes a la plantilla de personal 
funcionario,  integradas en la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, 
mediante el sistema de concurso-oposición libre. 

• 2 plazas de Arquitecto Técnico, pertenecientes a la plantilla de personal funcionario,  
integradas en la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, mediante el 
sistema de concurso-oposición libre. 

• 1 plaza de Técnico de Gestión Tributaria, perteneciente a la plantilla de personal 
funcionario,  integrada en la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, 
mediante el sistema de concurso-oposición libre. 

• 2 plazas de Agente Tributario, pertenecientes a la plantilla de personal funcionario,  
integradas en la Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, 
mediante el sistema de concurso-oposición libre. 

• 4 plazas de Auxiliar Administrativo, pertenecientes a la plantilla de personal funcionario, 
integradas en la Escala de Administración General, Subescala Auxiliar, mediante el 
sistema de concurso-oposición libre. 

• 2 plazas de Oficial de Electromecánica, pertenecientes a la plantilla de personal 
funcionario, integradas en la Escala de Administración Especial, Subescala Servicios 
Especiales, mediante el sistema de concurso-oposición libre. 

• 1 plaza de Oficial Mecánico Conductor, perteneciente a la plantilla de personal 
funcionario,  integrada en la Escala de Administración Especial, Subescala Servicios 
Especiales, mediante el sistema de concurso-oposición libre. 

• 1 plaza de Oficial de Pintura, perteneciente a la plantilla de personal funcionario,  
integrada en la Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, 
mediante el sistema de concurso-oposición libre. 

• 4 plazas de Subalterno, pertenecientes a la plantilla de personal funcionario,  integradas 
en la Escala de Administración Especial, Subescala Subalterna, mediante el sistema de 
concurso-oposición libre. 

• 2 plazas de Inspector de la Policía Local, pertenecientes a la plantilla de personal 
funcionario, integradas en la Escala de Administración Especial, Subescala de Servicios 
Especiales, mediante el sistema de concurso-oposición, por promoción interna. 
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