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b) A los efectos de la certificacion acabada de citar, disponibilidad de la documentacion que, sobre los gastos a
los que en su caso se referira la misma, haya sido generada tanto por el Area de Control y Verificacion como,
en su caso, por la Intervenciéon General de la Ciudad Auténoma.

c) Expedicién de la Certificacién que a su juicio proceda, en funcién de lo anterior y una vez realizadas las
correcciones que, en su caso, pudieran derivarse de la documentacion citada, asi como remision de dicha
certificacion junto a la correspondiente solicitud de pago a la Autoridad Pagadora. Cuando asi sea exigible
reglamentariamente, la certificacién sera efectuada por el procedimiento de firma electrénica y la solicitud se
efectuara a través de procedimientos telematicos.

d) Coordinacién con la Administracién General del Estado sobre los reembolsos pendientes a favor de la Ciudad
Auténoma por las certificaciones presentadas.

-Atribuciones comunes a todas las areas pero circunscritas a sus respectivas competencias:

a) Elaboracién de estudios e informes relativos a los asuntos europeos.

b) Recopilacion y comprobacion de informacion de los Organismos de Ejecucién y, en su caso, de la elaborada
por la Intervencién General.

c) Asistencia, en representacion técnica de la Ciudad Auténoma, a los diferentes Comités de Seguimiento y
reuniones multilaterales o bilaterales de coordinacién con la Administracion General del Estado, Comunidades
Auténomas y Ciudad Autonoma de Ceuta, sobre las actuaciones objeto de cofinanciacion europea o
susceptibles de la misma.

- Otras atribuciones:
a) Oficina de Asuntos Europeos.
b) Las que con caracter general correspondan al organismo en el que residan las atribuciones en materia de
fondos europeos.
c) Las que pueda delegarle expresamente quien ostente la titularidad de la Consejeria.

4. CONSEJERIA DE ECONOMIA Y POLITICAS SOCIALES
4.1 ESTRUCTURA:

- Direccién General de Servicios Sociales

-  Direccion General de Salud Publica y Consumo

-  Direccion General de Coordinacion y Relaciones con el Tercer Sector
- Direccién General de Economia, Competitividad e Innovacién

- Secretaria Técnica

4.2 COMPETENCIAS:
4.2.1 De caréacter general: Ademas de las sefialadas para los titulares de las Consejerias en el articulo 33 del
Reglamento del Gobierno y de la Administracién, asumira:

a) Ladirecciony gestion de todas las Entidades, Organismos Publicos adscritos a la Consejeria.

b) En general, el desarrollo de programas y la concesion y gestion de subvenciones en materias propias de la
Consejeria.

c) Propuestas a la Excma. Asamblea o al Consejo de Gobierno de programas a concertar con otras
Administraciones Publicas o privadas que excedan de la competencia de la Consejeria.

4.2.2 En materia de Economia

a) Planteamiento de iniciativas relacionadas con la consolidacion y actualizacion del régimen econémico vy fiscal
de la Ciudad de Melilla.

b) Impulso de los planes y programas de inversion aprobados por el Gobierno de la Nacion para la Ciudad
Auténoma de Melilla, destinados a dotar a la ciudad de los equipamientos relacionados con la cobertura de los
servicios publicos fundamentales y a favorecer la potenciacion de sectores econoémicos y estratégicos, en
coordinacion con las distintas Consejerias de la Ciudad Autdbnoma de Melilla y sin perjuicio de las competencias
que pudieran incidir en el ambito de actuacion especifico de cada una de ellas.

c) Coordinacién y colaboracién con la Administracion del Estado y organismos y empresas publicas de él
dependientes al objeto de implantar y desarrollar medidas tendentes al desarrollo econémico de la Ciudad de
Melilla, de conformidad con el articulo 24 del Estatuto de Autonomia de Melilla.

d) Establecimiento de mecanismos de apoyo para la incentivacion de inversiones empresariales generadoras de
empleo, mediante el establecimiento de prioridades y preferencias en los sectores econdmicos susceptibles
de apoyo y la regulacién de dichas politicas a través de los correspondientes reglamentos de ejecucion de los
objetivos basicos fijados por el articulo 5.2 apartado c) del Estatuto de Autonomia de Melilla, en coordinacién
con la Consejeria competente en materia de empleo y con la sociedad publica PROYECTO MELILLA, S.A.y
aquellas entidades que, en su caso, pudieran crearse.

e) Establecimiento de contactos con los representantes de los agentes econémicos y sociales de la Ciudad
Autonoma de Melilla con el objetivo de estudiar y adoptar medidas dirigidas a impulsar el desarrollo
socioecondmico de la ciudad y el fomento de empleo, en colaboracion con la Consejeria competente en materia
de empleo.

f)  Definicion de programas operativos en materia socio-econémica financiados con fondos europeos.

g) Elaboracién y seguimiento permanente de estadisticas e indicadores socioeconémicos y de empleo de la
Ciudad Auténoma de Melilla, en coordinacién con las restantes Consejerias de la Ciudad.

h) La ejecucion de la participacion de los agentes sociales y econémicos en el fomento de empleo. Incluye,
asimismo, con la superior direccion del Consejo de Gobierno, la coordinacion interna con PROYECTO
MELILLA, S.A. en tanto instrumento autonémico cogestor de las citadas competencias.
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