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5. Organigrama Institucional. Unidades afectadas por la gestion de Programas Operativos y
recursos humanos implicados.

Para la descripcion, dentro del presente Manual de Procedimientos, tanto del organigrama institucional como de las unidades
afectadas por la gestién del programa y recursos humanos, se ha procedido a hacer una separacién en funcion de los
programas operativos a los que se refiere aquel.

ORGANIGRAMA Y ESPECIFICACIONES DE LAS FUNCIONES DE LAS UNIDADES DEL Ol.
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D.G. de Fqndos D. G. de Sociedad de la D. G. de Gestion D. G. de Obras Proyecto Melilla, SA,
Europeos, Organo Informacion Técnica de Medio Pdblicas y D.G. de Organo Gestor,
Gestor, Beneficiario Organo Gestor, Beneficiario Ambiente Arquitectura Beneficiario
(para Asistencia Técnica) Grgano Gestor, Organo Gestor,
Beneficiario Beneficiario
Unidades afectadas por la gestion del Programa Operativo
L - Personas asignadas
. Funcién en la gestion del
Unidad . % de
Programa Nam. PNr
dedicacion
Direccion General de Planificacion Estratégica y | Organismo Intermedio  / 7 50063
Programacion Beneficiario.
Direccion General de Sociedad de la Informacion 2 20%
Direccion General de Gestion Técnica de Medio 2 2506
Ambiente . Beneficiarios
Direccion General de Arquitectura ’ 2 20%
Direccion General de Obras Publicas 2 25%
Proyecto Melilla, S.A. 3 30%
Intervencion = Organismo de Control. 1 20%
Directores/as Generales y Gerentes (8): Nombramiento.
Medios por los que se vinculan las personas | Asistencia Técnica (2)
anteriores a la gestion del Programa Funcionarios/as designados/as y laborales
contratados/as (9)

Funciones y organizacion interna del organismo intermedio

La Direccion General de Planificacién Estratégica y Programacion esta encuadrada en la Consejeria de Hacienda, Empleo y
Comercio y se estructura en tres areas separadas, con funciones distintas y dotaciones de recursos humanos y técnicos
diferentes: Area de gestion, que comprende el seguimiento, la evaluacion y la informacién y comunicacion; Area de control y
verificacion; y Area de certificacion, cuyas funciones han sido descritas en el punto 1.

1. Area de Gestion
2. Area de Control y Verificacion
3 Area de Certificacion

. Especificacién de las que serian delegadas por la AG en el Ol y laasignacion de las mismas a las diferentes
areas del Ol

2 Sobre la base de las horas totales trabajadas en cémputo anual.
3Se considera que todos los componentes del Ol asignan un 50% de su jornada al PO FEDER; un 45% al FSE; y un 5% a otras formas de
intervencion.
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