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2.- Los funcionarios publicos que indujeren a otros a la realizacién de actos o conductas constitutivos de falta disciplinaria
incurrirdn en la misma responsabilidad que éstos.

3.- Igualmente, incurrirdn en responsabilidad los funcionarios publicos o personal que encubrieren las faltas consumadas muy
graves o graves, cuando de dichos actos se derive dafio grave para la Administracién o los ciudadanos.

TITULO VI
ESCUELA DE SEGURIDAD

Articulo 68.- Actividad formativa y su coordinacion.

El SPEIS de Melilla contar4 con una Escuela de Seguridad, para la realizacién de Cursos de Formacién, Cursos de
Actualizacién y Especializacion, Jornadas, Seminarios y en general cuantas actividades contribuyan a dar una formacién
integral a los funcionarios del Cuerpo, informando debidamente a la Comisién de Formacion de la Ciudad Auténoma de Melilla.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- De conformidad con lo previsto en el articulo 10 del Reglamento, los funcionarios del SPEIS de la categorias de
Suboficial, Sargento, Cabo y Bombero-Conductor que tengan la titulacién correspondiente pasaran a integrarse en los nuevos
grupos de clasificacion, sin que ello implique incremento del gasto publico ni modificacion de las retribuciones totales anuales
en el momento de la reclasificacién de manera que el incremento de las retribuciones basicas se deducira de las retribuciones
complementarias que procedan.

Una vez integrados en el correspondiente grupo de clasificacién a todos los efectos por acreditacién de la posesion de la
titulaciéon necesaria, aquellos que carezcan de la misma, continuaran clasificados en su grupo de origen en situacién de a
extinguir, respetandoles todos los demas derechos, permaneciendo en dicha situacion hasta que acrediten haber obtenido
los nuevos niveles de titulacién exigidos en cada caso.

A partir de que queden integrados a todos los efectos, los trienios que se perfeccionen corresponderan al del grupo superior,
manteniéndose los trienios ya devengados en el mismo grupo en el que se perfeccionaron.

SEGUNDA .- Para la acreditacion de la titulacion exigible se estara a lo dispuesto en la Legislacion sobre Funcion Publica
vigente que resulte de aplicacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogadas todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se opongan a lo dispuesto en el presente
Reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Se faculta al Consejo de Gobierno para el desarrollo de este Reglamento de conformidad con lo establecido en
el articulo 17 apartados 2 y 3 del Estatuto de Autonomia.

SEGUNDA .- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de Melilla tras su
aprobacion definitiva.
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