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El Servicio de Prevencion, Extincién de Incendios y Salvamento, por parte de su Jefatura, se estableceran los servicios y los
cuadrantes correspondientes, si bien, y en todo caso, se garantizara la seguridad y proteccién de personas, instalaciones y
bienes, contando con el personal preciso para cubrir los turnos de trabajo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.4 del Real Decreto 463/2020, los servicios de intervencion y asistencia en
emergencias en proteccion civil definidos en el articulo 17 de la Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccion
Civil (entre otros, los Servicios Técnicos de Proteccion Civil y Emergencias, los Servicios de Prevencion, Extincion de
Incendios y Salvamento, la Policia Local como Fuerzas y Cuerpos de Seguridad) actuaran bajo la dependencia funcional del
Ministro del Interior. Todo ello, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6 de mismo Real Decreto sobre gestion ordinaria
de los servicios.

8.- El personal perteneciente a los Planes de Empleo de la Ciudad se regira por las mismas normas, en cuanto a su
reincorporacion a la actividad presencial se refiere, que el resto de empleados publicos, dada su idéntica naturaleza. En
consecuencia, cada Consejeria o dependencia a la que figuren adscritos funcionalmente los trabajadores de los Planes de
Empleo los tendra en consideracion en el disefio de los respectivos planes de actividades y reincorporacion de los
trabajadores, informando de ello a la Oficina de Coordinacién de los citados Planes.

9.- Las empresas externas que prestan servicio en los centros de trabajo de la CAM, deberan cumplir con los mismos
requisitos y exigencias marcadas por las autoridades sanitarias, conforme a la ley de Prevencion de Riesgos Laborales, y de
coordinacion empresarial. La coordinacion empresarial es obligatoria realizarla, tal como indica el articulo 24 de la LPRL
31/95 (RD 171/2004 de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencién de Riesgos Laborales, en materia de coordinacion de actividades empresariales), Ordenes de la CAM 1011, de
28 septiembre 2005, y Orden 0708, de 9 de agosto de 2010, asi como la propia Orden 2020001355, de fecha 7 de abril de
2020, de la Consejeria de Presidencia y Administracion Publica, por ser obligacion contractual. A tal efecto, las Consejerias
y demas unidades administrativas, asi como los organismos publicos dependientes de la Ciudad deberan mantener las
reuniones necesarias con las empresas que prestan servicio en los centros de trabajo para garantizar que las mismas cumplen
con los requisitos y exigencias marcados por las autoridades sanitarias, asi como las normas establecidas para el centro de
trabajo en el que presten servicio. Asimismo, y en el supuesto de que se comparta edificio 0 instalaciones por parte de la
Administracién en inmuebles que no sean de su titularidad o uso exclusivo, se establecera la adecuada coordinacién con la
titularidad del inmueble para la adopcion de las medidas preventivas necesarias.

10.- El Comité de Seguridad Laboral de la Ciudad se reunira, preferentemente por medios telematicos, para asegurar la
consulta y participacion de los representantes de los trabajadores en la adopcién y seguimiento de las medidas que resulten
en cada momento de aplicacion.

SELLO ELECTRONICO HE&iaies o thea autonowa
DELACIUDAD _  Dutisiociccrronico e La _ p
AUTORBIMABEIN: BOMESBX202015 ARTICULO: BOME-AX-2020-19 PAGINA: BOME-PX-2020-264

MELILLA CVE verificable en https://bomemelilla.es



https://www.google.com/url?q=https://bomemelilla.es&sa=D&ust=1518870750959000&usg=AFQjCNG4jGGVgZ2MTxO8oaA-srFj8L5KbQ

		2020-05-12T14:45:06+0200
	SELLO ELECTRÓNICO DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA




