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El organismo intermedio, en sintonia con las funciones y procedimientos que la AG prevé en sus propios sistemas de
gestién y control, también tendra que aplicar medidas antifraude a lo largo del proceso de gestién de la ayuda FSE que
se le atribuye, una actividad que deberan desarrollar también los beneficiarios, en la medida que les corresponda.

Todas estas medidas quedaran documentadas y recogidas en FSE 14-20.

Los aspectos para los que van a definirse medidas son:

e  Prevencion
e  Deteccion
e  Correccion y persecucion del fraude.

6.1.1 PREVENCION.

El Ol harealizado una Auto-evaluacion referente al riesgo de sufrir actuaciones fraudulentas, utilizando la herramienta
definida en la referida Guia, en su Anexo 1, que esta prevista sobre Excel y contiene una metodologia para evaluar y
cuantificar un riesgo bruto y uno neto de fraude en una organizacién en las fases de trabajo siguientes:

i seleccion de candidatos (adjudicatarios, receptores de ayuda, etc)
ii. actividades de verificacion.
iii. certificacion y pagos.

Para la aplicacion de esta auto-evaluacién se va a constituir un comité antifraude en el seno del Ol, que se reunira, al
menos, una vez al afio y que contara con la siguiente composicién:

e  Elresponsable del &rea de control y verificacién del Ol, que hara las funciones de presidente.
e Un representante de cada uno de los Beneficiarios participantes en los POs FSE.
e Eltécnico del area de control y verificacion hara las funciones de secretario, levantado acta a tales efectos.

En funcién de los resultados de estos andlisis, que se repetiran, al menos, cada dos afios, se deberan repetir o profundizar
las medidas iniciales que se exponen a continuacién, o tomar otras adicionales, que se adoptaran inmediatamente en el
caso de que se detecte un riego residual neto, asi como disefiar procedimientos que minimicen la ocurrencia de casos
de fraude, especialmente en las tipologias para las que se identifique como mas vulnerable la organizacion, es decir, con
mas riesgo neto, en terminologia de la Guia de referencia. Entre estos procedimientos se encuentran los cruces de
informacién con distintas fuentes de interés como la Base de Datos Nacional de Subvenciones, los sistemas de
informacion de la Seguridad Social o de la AEAT, como ejemplos. Asimismo, durante el proceso de evaluacion de riesgos,
tanto en el inicial como en los siguientes, se tendran en cuenta los informes de auditoria, informes de fraude y las
autoevaluaciones de control. Si, como resultado de la auto-evaluacién, se detectase un riesgo residual neto, se pondra
en marcha un Plan de Accion del riesgo detectado, que sera elaborado por el Controlador de Fondos Europeos,
encuadrado en el Area de Control y Verificacion de la Direccion General de Planificacion Estratégica y Programacion de
la CAM, y sera sometido a la propia Autoridad de Gestién para su visto bueno.

En cualquier caso, van a adoptarse inicialmente e independientemente del resultado del ejercicio de auto-evaluacién, las
siguientes medidas:

b. Declaracién publica de compromiso anti-fraude del Organismo Intermedio: Entendiendo la prevencion
como una herramienta basica en la lucha contra el fraude, se considera necesario manifestar y difundir al méaximo la
postura antifraude de la Organizacion Ciudad Autdonoma de Melilla, al igual que promover en el seno de las unidades de
trabajo una conciencia colectiva consciente de los dafios que provoca el fraude y de la decidida voluntad de la institucion
para evitarlo. Asi, va a realizarse una declaracion publica de alto nivel por parte del organismo, de modo similar al
propuesto en el Anexo 3 de la Guia de la Comisién Europea para el periodo de programacion 20142020, sobre evaluacién
del riesgo de fraude y medidas anti-fraude eficaces y proporcionadas (Ares (2013)3769073-19/12/2013) y su publicacién
posterior en el sitio web informativo del OI.

c. Solicitud de declaraciones responsables de inexistencia de conflictos de intereses a todos los
participantes y en todas las fases diferenciadas del procedimiento, tanto autoridades como funcionarios, y tanto de los
miembros de las mesas de contratacién como de las comisiones evaluacion de ayudas y subvenciones, asi como de los
restantes empleados publicos que intervengan, aunque solo sea de forma consultiva y no vinculante, en los expedientes
de actuaciones cofinanciadas por el PO.

d. Formacion. Ademas, el Ol se compromete a realizar acciones de formacién a su personal en cuestiones, tanto
tedricas como précticas, para desarrollar la politica anti-fraude.
e. Seguimiento especial paralas actuaciones que, de acuerdo con la auto-evaluacion, presenten un mayor

riesgo, mediante:

Seguimiento especial de la tramitacion de tales operaciones.
° Realizacién de verificaciones sobre el terreno sobre las mismas.

e Seguimiento de todas las medidas implementadas contra el fraude por el Organismo Intermedio y
presentacion anual, por parte del Area de Control y Verificacion del Ol, de una memoria al efecto ante la
Autoridad de Gestion y el Comité de Seguimiento.
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