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2.(.)

En referencia a la dimision presentada por el Sr. Arana para que despliegue sus efectos es precisa la aceptacion
de ésta por parte de la Administracion, en este caso, por el Consejo de Gobierno.

No obstante, no cabe duda de que siendo la dimisién una declaracién de voluntad recepticia, es légico entender
gue para la eficacia de la renuncia es preciso la aceptacion por su destinatario. Tal declaracién no tendria sentido
alguno si el solo acto unilateral de la dimisién pudiera producir por si mismo, sin su aceptacion, la extincion de la
relacion funcionarial o de la adscripcion a un puesto de trabajo, en cuyo caso, mal podria hablarse de abandono.
En el mismo sentido también se ha pronunciado el Tribunal Supremo al analizar este requisito.

Segundo. De conformidad con el articulo 16.1.15 del mismo texto normativo, es atribucion del Consejo de
Gobierno, nombrar y separar, a propuesta del Consejero correspondiente, a los Directores Generales y otros
6rganos directivos de la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Segun el escrito del antecedente segundo, con fecha 1 de diciembre de 2022, el Excmo. Sr. Consejero de distritos,
Juventud y Participacion Ciudadana, propone el cese del Sr. Arana, en base al articulo 57.1.b) “Por cese en el
cargo, decidido liboremente por el Consejo de Gobierno.”, causa distinta a la del apartado a del mismo precepto,
la cual, originé la incoacion del expediente que ahora se informa.

De acuerdo con el articulo 71.2 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las AAPP, “En el
despacho de los expedientes se guardard el orden riguroso de incoacién en asuntos de homogénea
naturaleza, salvo que por el titular de la unidad administrativa se dé orden motivada en contrario, de la que quede
constancia’.

Asi pues, tratdndose del cese del Sr. Arana como director General, ha de tramitarse como una dimisién que ha
de ser aceptada por el Consejo de Gobierno y no como una propuesta de cese para que aquel acuerde libremente
el cese, pues, como ya se ha expuesto ut supra, la incoacion del expediente fue motivado por la presentacion del
escrito de dimision.

Tercero: Consta en el Expediente la existencia de crédito en la partida presupuestaria

03/91200/10701 de personal de Alta Direccion RC Genérico n.° 12022000008021 de 06/03/2022, asi como en la
partida presupuestaria 03/91200/16207 de S. SOCAL Alta Direccion RC Genérico n.° 12022000008019 del
06/03/2022.

1ll. CONCLUSIONES:

De conformidad con los antecedentes y las consideraciones juridicas expuestas, y en cumplimiento de lo
preceptuado en el articulo 57.1.a) del REGA, a juicio del funcionario que informa, se ajusta a la legalidad,
procediendo su continuacién por el 6rgano competente la aceptacion de la dimisién del Sr. Arana

Es todo lo que tengo el honor de informar, no obstante, la instancia superior decidira.”

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en proponer al Consejo
de Gobierno lo siguiente.

Aceptar la dimisién de D. Joaquin Arana Torres como Director General de Atencién, Participacion Ciudadana y
Juventud.

»

De conformidad con los articulos 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (BOE nim. 236, de 2 de octubre), y

93 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla (BOME extra. nim. 2,
de 30 de enero de 2017) y demas concordantes, contra el presente acuerdo/decreto del Consejo de Gobierno,
gue agota la via administrativa, cabe recurso potestativo de reposicién a interponer ante el propio Consejo de
Gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla en el plazo de un mes a partir de su publicacion o notificacion, o bien,
podra interponerse recurso contencioso administrativo ante la jurisdiccion contenciosa administrativa competente,
en el plazo de dos meses desde la publicacion o notificacion. No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso, si
asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.

Lo que notifica o0 hace publico para su conocimiento y efectos.
Lo que le traslado para su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad.
Melilla 15 de diciembre de 2022,

P.A. del Secretario Acctal,
Juan Luis Villaseca Villanueva
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