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136 IL2022/0194 35953/2022 B52019510 TELCO SERVICIOS MELILLA, S.L. 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

137 IL2022/0151 35802/2022 B06844245 FABRICA DE PELLET MELILLA, SL 
DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

138 IL2022/0100 35570/2022 G52002037 
REAL FEDERACIÓN MELILLENSE DE 
FÚTBOL 

DESFAVORABLE.  NO CUMPLE  EL APARTADO OCTAVO 2 DE LA 
CONVOCATORIA 

139 IL2022/0203 35981/2022 ***023*** LAHADAR HAMED ULFA 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

140 IL2022/0146 35755/2022 ***442*** FARESS HICHAM 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

141 IL2022/0071 35408/2022 ***144*** MOHAMED HAMED, ANISA 
DESFAVORABLE. SOLICITUD EXTEMPORANEA POR CAMBIO DE 
TRABAJADORES 

142 IL2022/0316 36537/2022 ***076*** AMAR MOHATAR, NAUFAL 
DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

143 IL2022/0299 36496/2022 B52036050 MÁXIMA BOX, S.L. 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

144 IL2022/0134 35589/2022 B52039294 BELLEZA INTEGRAL HOA S.L. 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

145 IL2022/0137 35595/2022 B52028586 MA-ME MELILLA, S.L. 
DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

146 IL2022/0096 36479/2022 ***901*** MUSA MOHAMED KARIM 
DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

147 IL2022/0094 35514/2022 B52010337 CARNICAS SEALKA, S.L 
DESFAVORABLE. DOCUMENTACIÓN INSUFICIENTE PARA 
TRAMITAR EL EXPEDIENTE 

148 IL2022/0007 34627/2022 ***137*** MOLINA MOHAMED, JOSE MANUEL 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

149 IL2022/0246 36298/2022 B42805689 
ALEJANDRO ANDRE FERNADEZ, 
S.L.U 

DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

150 IL2022/0248 36368/2022 B67917294 GRUPOCONMIGO SL  
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

151 IL2022/0244 36278/2022 B52037900 PREVENIBÉRICA, S.L. 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 
CONVOCATORIA 

152 IL2022/0250 36374/2022 ***034*** MOHAMED AHMED,HEMEL 
DESFAVORABLE. EXTEMPORANEA POR CAMBIO DE SOLICITUD 
FUERA DE PLAZO  

153 IL2022/0291 36459/2022 B09664731 CONMELILLA, SL. 
DESFAVORABLE. NO CUMPLE EL  APARTADO SEXTO G)  DE LA 

CONVOCATORIA 

154 IL2022/0117 36155/2022 B29951894  MELISUR, S.L. 
DESISTIDO. NO APORTA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA / 
ARCHIVO 

155 IL2022/0105 35575/2022 B29959368  DISCOTECAS MELILLA S,L ARCHIVO/ EXPEDIENTE DUPLICICADO 

156 IL2022/0147 35757/2022 ***553*** EL HADDAD MOHAMED  ARCHIVO/ EXPEDIENTE DUPLICADO 

157 IL2022/0236 36339/2022 B93254662 COMERCIAL DE FRUTAS AR-RIF SLU ARCHIVO/ EXPEDIENTE DUPLICADO 

158 IL2022/0230 36470/2022 B93617850 NABIL EL MOKTARI DRISS SL ARCHIVO/EXPEDIENTE DUPLICADO 

159 IL2022/0204 35985/2022 ***234*** MIMUN MOHAMADI, MINA  ARCHIVO/EXPEDIENTE DUPLICADO 

160 IL2022/0269 36448/2022 ***963*** AL MANSOURI YACHOU, HACHEM ARCHIVO/EXPEDIENTE DUPLICADO  

 

4º.- REQUISITOS MODALIDAD DE CONTRATACIÓN.   

Se encuentran recogidos en el apartado Séptimo punto 2 de la Convocatoria contemplada en el (BOME 
EXTRAORDINARIO Nº 66, DE 20 DE OCTUBRE DE 2022), que establece: 

“2.- La modalidad de contratación a realizar conforme a esta convocatoria será la de cualquier tipo de 
contrato laboral vigente en el momento de formalización del mismo,  a jornada completa o a tiempo 
parcial de al menos el 50 por ciento de la jornada completa, con una duración mínima ininterrumpida de 
DOCE MESES” 

Cumpliendo la modalidad de contratación contemplada en la solicitud,  con estos requisitos.  

5º.- REQUISITOS DE LOS PROYECTOS.  

El apartado Sexto de la citada convocatoria, establece:  

a) Ha de cubrir una necesidad del solicitante.  

b) Las empresas, así como las personas físicas, Comunidades de Bienes, Sociedades Civiles, Entidades 
en Régimen de Atribución de Rentas y Sociedades Cooperativas que desarrollen una actividad económica 
y/o profesional,  tiene domicilio fiscal en la Ciudad Autónoma de Melilla. 

c) Que el solicitante, tiene como mínimo un centro de trabajo en la Ciudad Autónoma de Melilla. En el caso, 
que el solicitante no tenga asalariados en el momento de la solicitud, las contrataciones a realizar deberán 
inscribirse en un centro de trabajo de la Ciudad de Melilla. 

d) El límite MÁXIMO de trabajadores a subvencionar será como máximo de DIEZ  trabajadores a jornada 
completa o, si es parcial, el número necesario de trabajadores hasta completar los diez trabajadores a 
jornada completa. 

e) Que el solicitante se encuentre al corriente de sus obligaciones Tributarias y con la Seguridad Social.  

f) Los contratos vinculados a la ejecución de los proyectos deberán tener una duración mínima de doce 
meses.  

g) Que el solicitante que tenga trabajadores por cuenta ajena, no haya reducido su plantilla media neta de 
trabajadores del mes anterior a la presentación de la solicitud de ayudas en más de un 10% con respecto 
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