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La evaluacion se realizara exclusivamente sobre la informacion aportada por el solicitante en la fase de
admisién de solicitudes, por tratarse de procedimientos de concesién en régimen de concurrencia
competitiva.

3.- La valoracion interna de estos criterios podra modificarse en las convocatorias, respetando en todo caso
los limites establecidos para cada uno de ellos, hasta un maximo de 100 puntos.

4. En caso de empate en la puntuacion, los criterios a emplear a efectos de determinar el orden de los
beneficiarios seran del 1 al 4 en grado de importancia, siendo el criterio 1 el mas importante y el 4 el menos.
En el caso de nuevo empate, prevalecera la fecha de entrada en el registro de Proyecto Melilla, S.A.U.

5. Se exceptua el requisito de fijar un orden de prelacién entre las solicitudes presentadas que retinan los
requisitos establecidos en las presentes bases para el caso en que el crédito maximo consignado en el
plazo de la convocatoria fuese suficiente, atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo
de presentacion.

6. La Comision de Evaluacion incluird en su Informe, ademas de los solicitantes a los que se propone como
beneficiarios, una relaciéon de no propuestos a los que no se les concedera subvencién por ser inferior su
puntuacion a la de los seleccionados y no tener cabida en la cuantia maxima convocada. Esta prelacion se
hara en orden decreciente en funcién de la puntuacion obtenida con arreglo a los criterios de valoracion y
normas de desempate antes referidas, siempre que no hubieran sido excluidos en la fase de preevaluacion.

Estos solicitantes quedaran en lista de espera para el caso de que alguna de las subvenciones concedidas
guedara sin efecto por renuncia, en cuyo caso se le podra otorgar la subvencion solicitada siempre y cuando
se haya liberado crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

Articulo 10.- Procedimiento de concesién y 6rganos competentes.

1. De conformidad con el articulo 10.1 del Reglamento por el que se regula el Régimen de Ayudas
gestionadas por Proyecto Melilla SAU (BOME num. 4399 de 15 de mayo de 2007), en la interpretacion dada
por la Orden num. 1232 de fecha 10 de abril de 2019, del Consejero de Economia, Empleo y
Administraciones Publicas (BOME nim. 5643 de 16 de abril de 2019), corresponde a la sociedad publica
instrumental Proyecto Melilla SAU la gestion de estas ayudas. No obstante, todas las actuaciones o
cometidos que exterioricen una actividad de la Administracion que tenga una directa trascendencia para la
situacion juridica de otros sujetos de derecho, incluida la instruccion de los procedimientos de concesion de
subvenciones y las propuestas de resolucién resultantes, corresponderan a un funcionario de la Consejeria
de Hacienda, Empleo y Comercio a determinar en la convocatoria, asistido y auxiliado por la entidad
instrumental Proyecto Melilla SAU.

2. Una vez estudiadas por la entidad instrumental gestora de las ayudas las solicitudes y verificado el
cumplimiento de las condiciones exigidas para ser persona beneficiaria, los servicios técnicos de
PROMESA emitiran un informe de cumplimiento, que sera rubricado por el/la titular de la Gerencia Proyecto
Melilla 'y lo elevara al érgano instructor.

3. El érgano instructor, que se determinara en la convocatoria, asistido por el personal de PROMESA,
realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinaciéon, conocimiento y
comprobacion de los datos.

4. El 6rgano instructor elevara propuesta de resolucion al 6rgano colegiado para la emision de informe,
siendo asistido por el personal de Proyecto Melilla en tareas de colaboracion, apoyo y asistencia técnica
especializada.

5. El 6rgano colegiado competente para la emision de un informe sobre la propuesta de concesion estara
compuesto por el Director General de Empleo y Comercio, que lo presidira, el Secretario Técnico de
Hacienda, la Gerente de Proyecto Melilla, que actuaran como vocales, el jefe de ayudas de Proyecto Melilla
y un/una Técnico de la misma, que actuaradn con voz pero sin voto y la Secretaria Técnica de Empleo y
Comercio, que actuara como secretaria de la Comision.

6. El érgano colegiado evaluara la propuesta del drgano instructor, emitiendo el acta/informe de la
Comisidn con la evaluacion aprobada, que remitira al instructor.

7. El organo instructor a la vista del expediente y del Acta/Informe emitido por el érgano colegiado,
formulara una propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, con indicacion de la cuantia de
la ayuda propuesta y de las condiciones y requisitos para la obtencion de la ayuda, conforme a lo dispuesto
en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La propuesta de resolucion provisional al estar integrado en un procedimiento de libre concurrencia, tiene
como destinatario una pluralidad de solicitantes, por lo que se notificard mediante su publicacion en el
Tablon de Anuncios de Proyecto Melilla S.A.U. y en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.
Complementariamente se publicard también en la pagina web de la Ciudad Auténoma de Melilla Estas
publicaciones respetaran lo dispuesto en la disposicién adicional 72 de la LO 3/2018. De conformidad con
lo dispuesto en el art. 45.1.b de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, esta publicacion sustituye a la notificacion
personal y surtird sus mismos efectos. El solicitante deberd, en el plazo de 10 dias naturales exponer las
alegaciones que estime oportunas.
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