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4. Una vez estudiadas por la entidad instrumental gestora de las ayudas las solicitudes y verificado el
cumplimiento de las condiciones exigidas para ser persona beneficiaria, los servicios técnicos de PROMESA emitiran un
informe de cumplimiento, que sera rubricado por el/la titular de la Gerencia Proyecto Melilla y lo elevara al 6rgano
instructor.

5. El érgano instructor, asistido por el personal de PROMESA, realizara de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos, y emitira un informe que elevara al Organo
Colegiado.

6. El 6rgano instructor a la vista del expediente y del Informe emitido por el érgano colegiado, formulara una
propuesta de resolucién provisional, debidamente motivada, con indicacién de la cuantia de la ayuda propuesta y de las
condiciones y requisitos para la obtencién de la ayuda, conforme a lo dispuesto en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

7. La propuesta de resolucion provisional al estar integrado en un procedimiento de libre concurrencia, tiene como
destinatario una pluralidad de solicitantes, por lo que se notificard mediante su publicacion en el Tablon de Anuncios y
en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla. Complementariamente se publicara también en la pagina web de la Ciudad
Auténoma de Melilla Estas publicaciones respetaran lo dispuesto en la disposicion adicional 72 de la LO 3/2018. De
conformidad con lo dispuesto en el art. 45.1.b de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, esta publicacion sustituye a la
notificacion personal y surtirda sus mismos efectos. El solicitante debera, en el plazo de 10 dias naturales exponer las
alegaciones que estime oportunas.

8. Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los interesados, el 6rgano instructor formulara la
propuesta de resolucion definitiva que se elevara con todo lo actuado al Conserero/a de la Consejeria de Hacienda,
Empleo y Comercio para que dicte la resolucion definitiva.

9. La propuesta de resolucion provisional y definitiva no crearan derecho alguno a favor del beneficiario propuesto
frente a la Administracion mientras no se le haya notificado la resolucién de concesion.

ARTICULO 14.- RESOLUCION

1. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento sera de seis meses a contar desde la
fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, sin perjuicio de que se adopten todas las medidas
necesarias para acortar los plazos de resolucién y notificacion

2. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién legitima a los interesados para entender
desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.
3. La resolucion, que agota la via administrativa, seré notificada a los interesados en los términos previstos en los

articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas. Este acto, integrante de un procedimiento de libre concurrencia tiene como destinatario una
pluralidad de solicitantes, por lo que se notificara mediante su publicacién en el Tablén de Anuncios y en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla. Estas publicaciones respetaran lo dispuesto en la disposicién adicional 72 de la LO 3/2018. De
conformidad con lo dispuesto en el art. 45.1.b de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, esta publicacion sustituye a la
notificacion personal y surtird sus mismos efectos.

4. De conformidad con el articulo 63.2 del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, la resolucién de concesion pone
fin a la via administrativa. En su consecuencia, las resoluciones dictadas por el/la consejero/a de Hacienda, Empleo y
Comercio u érgano que tenga atribuida las competencias, podran ser recurrida potestativamente en reposicion ante el
mismo érgano que la hubiere dictado, o ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional Contencioso-
Administrativo, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para determinar la subvencion a conceder y, en todo
caso, la obtencién concurrente por el beneficiario de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad otorgadas por
otras Administraciones publicas o de otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la
modificacién de la resolucién de concesion de la subvencion.

6. La Ciudad Autonoma de Melilla debera remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la/s
convocatoria/s, conforme a lo establecido en el articulo 17.3.b), para la publicacion del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla (BOME) una vez que se haya presentado ante ésta el texto de la convocatoria y la
informacioén requerida para su publicacién; y forma y plazo en que deben presentarse las solicitudes.

7. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la Ciudad Autbnoma debera remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones las subvenciones
concedidas con indicacion de la convocatoria, el programay crédito presupuestario al que se imputen, cantidad concedida
y objetivo o finalidad de la subvencién, los beneficiarios, el importe de las ayudas concedidas y de los reintegros que se
soliciten, con respeto a lo sefialado en la disposicién adicional 72 de la LOPD.

ARTICULO 15. FORMA DE JUSTIFICACION DE LAS AYUDAS.

1. La justificacion que acredite el empleo subvencionado se realizara de forma previa al reconocimiento de la
subvencion, salvo para aquellos documentos que no se hubieren podido aportar junto con la solicitud o en el periodo de
subsanacion, por imposibilidad material de su obtencién, por la naturaleza del gasto subvencionable u otros motivos

justificados.

2. Para la acreditacion del empleo subvencionado se debera aportar la siguiente documentacion:

a) Vida laboral del trabajador por cuenta propia (autbnomo), en su caso, de los periodos que se determinen en la
convocatoria

b) Certificado de alta en la mutualidad, en su caso, de los periodos que se determinen en la convocatoria.

c) Vida laboral de la empresa -VILEM de todas las cuentas de cotizacion de Melilla, en su caso, de los periodos
que se determinen en la convocatoria.

d) Certificado de situacion del censo de actividades econdémicas de la AEAT, actualizado.

e) Certificados de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y Autonémica,
asi como con la Seguridad Social.

f) Se podra requerir al beneficiario cualquier otra documentacion que considere necesaria para la justificacion de

los compromisos adquiridos.
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