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17 y valoración de 155 puntos de V.P.T conforme a la aprobación de la modificación de la Relación de 
Puestos de Trabajo (BOME Extra. Núm. 44 de 12 de julio de 2024), en la Consejería de Educación, Cultura, 
Festejos e Igualdad. 

66.- Doña Habiba Hadder Moh, en la Plaza de Técnico de Educación Infantil L0240012, Grupo C, 
SubGrupo C1, en el puesto de Técnico de Educación Infantil, con Complemento de Destino Nivel 17 y 
valoración de 155 puntos de V.P.T conforme a la aprobación de la modificación de la Relación de Puestos 
de Trabajo (BOME Extra. Núm. 44 de 12 de julio de 2024), en la Consejería de Educación, Cultura, Festejos 
e Igualdad. 

67.- Doña María José Guillot Rodríguez, en la Plaza de Técnico de Educación Infantil L0240011, Grupo 
C, SubGrupo C1, en el puesto de Técnico de Educación Infantil, con Complemento de Destino Nivel 17 y 
valoración de 155 puntos de V.P.T conforme a la aprobación de la modificación de la Relación de Puestos 
de Trabajo (BOME Extra. Núm. 44 de 12 de julio de 2024), en la Consejería de Educación, Cultura, Festejos 
e Igualdad. 

68.- Don Enrique Antonio Sierra Lechuga, en la Plaza de Técnico en Jardinería  L1000001, Grupo C, 
SubGrupo C1, en el puesto de Técnico Jardinero, con Complemento de Destino Nivel 17 y valoración de 
150 puntos de V.P.T conforme a la aprobación de la aprobación de la Relación de Puestos de Trabajo de 
2021 de la Ciudad Autónoma de Melilla (BOME Número 5927, 4 de Enero de 2022.), en la Consejería de 
Políticas Sociales, Salud Pública y Bienestar Animal. 

69.- Doña Carola Díaz-Otero Bolas, en la Plaza de Técnico Superior Diseño Gráfico L1060001, Grupo C, 
SubGrupo C1, en el puesto de Técnico Superior de Diseño Gráfico, con Complemento de Destino Nivel 18 
y valoración de 190 puntos de V.P.T conforme a la aprobación de la modificación de la Relación de Puestos 
de Trabajo (BOME Extra. Núm. 44 de 12 de julio de 2024), en la Consejería de Presidencia y Administración 
Pública. 

70.- Doña María José Saura Gámez, en la Plaza de Técnico Superior Diseño Gráfico L1060002, Grupo C, 
SubGrupo C1, en el puesto de Técnico Superior de Diseño Gráfico, con Complemento de Destino Nivel 18 
y valoración de 190 puntos de V.P.T conforme a la aprobación de la modificación de la Relación de Puestos 
de Trabajo (BOME Extra. Núm. 44 de 12 de julio de 2024), en la Consejería de Presidencia y Administración 
Pública. 

71.- Doña Nadia Mohamed Mohamed, en la Plaza de Técnico Superior Sistemas Informáticos L1070003, 
Grupo C, SubGrupo C1, en el puesto de Técnico Superior Sistemas Informáticos, con Complemento de 
Destino Nivel 18 y valoración de 190 puntos de V.P.T conforme a la aprobación de la modificación de la 
Relación de Puestos de Trabajo (BOME Extra. Núm. 44 de 12 de julio de 2024), en la Consejería de 
Presidencia y Administración Pública. 

72.- Doña Lourdes Milagros Martínez Florido, en la Plaza de Técnico Superior Sistemas Informáticos 
L1070002, Grupo C, SubGrupo C1, en el puesto de Técnico Superior Sistemas Informáticos, con 
Complemento de Destino Nivel 18 y valoración de 190 puntos de V.P.T conforme a la aprobación de la 
modificación de la Relación de Puestos de Trabajo (BOME Extra. Núm. 44 de 12 de julio de 2024), en la 
Consejería de Presidencia y Administración Pública. 

73.- Don Francisco Javaloy Guerrero, en la Plaza de Técnico Superior Sistemas Informáticos L1070001, 
Grupo C, SubGrupo C1, en el puesto de Técnico Superior Sistemas Informáticos, con Complemento de 
Destino Nivel 18 y valoración de 190 puntos de V.P.T conforme a la aprobación de la modificación de la 
Relación de Puestos de Trabajo (BOME Extra. Núm. 44 de 12 de julio de 2024), en la Consejería de 
Presidencia y Administración Pública. 

74.- Doña Rosa Ana Machado Alba, en la Plaza de Agente de Vigilancia y Control de Importación L210001, 
Grupo C, SubGrupo C2, en el puesto de Agente de Vigilancia y Control de Importación, con Complemento 
de Destino Nivel 15 y valoración de 165 puntos de V.P.T conforme a la aprobación de la modificación de la 
Relación de Puestos de Trabajo (BOME Extra. Núm. 44 de 12 de julio de 2024), en la Consejería Hacienda, 
Empleo y Comercio. 

75.- Doña María Francisca Martínez Jiménez, en la Plaza de Auxiliar Administrativo L0250006, Grupo C, 
SubGrupo C2, en el puesto de Operador/a Administrativo/a, con Complemento de Destino Nivel 15 y 
valoración de 130 puntos de V.P.T conforme a la aprobación de la modificación de la Relación de Puestos 
de Trabajo (BOME Extra. Núm. 44 de 12 de julio de 2024), en la Consejería de Políticas Sociales, Salud 
Pública y Bienestar Animal. 

76.- Doña María Pilar Nieto Montero,  en la Plaza de Auxiliar Administrativo L0250010, Grupo C, SubGrupo 
C2, en el puesto de Operador/a Administrativo/a, con Complemento de Destino Nivel 15 y valoración de 
130 puntos de V.P.T conforme a la aprobación de la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo 
(BOME Extra. Núm. 44 de 12 de julio de 2024), en la Consejería de Políticas Sociales, Salud Pública y 
Bienestar Animal. 

77.- Doña María Aurora Miranda Céspedes,  en la Plaza de Auxiliar Administrativo L0250011, Grupo C, 
SubGrupo C2, en el puesto de Operador/a Administrativo, con Complemento de Destino Nivel 15 y 
valoración de 130 puntos de V.P.T conforme a la aprobación de la modificación de la Relación de Puestos 
de Trabajo (BOME Extra. Núm. 44 de 12 de julio de 2024), en la Consejería de Políticas Sociales, Salud 
Pública y Bienestar Animal. 
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