BOME Extraordinario ntimero 75 Melilla, Viernes 29 de noviembre de 2024 Péagina 1446

Finalizadas las pruebas selectivas, se creard una bolsa de trabajo con aquellas personas aspirantes que,
al menos hayan superado el primer ejercicio, ordenandose segun la calificacion total obtenida y eliminando
todas las bolsas existentes en el dia de la fecha, salvo que, en atencion al nimero de personas aspirantes
gue compongan la bolsa, sea procedente conservar la existente, en cuyo caso, se refundirian en una sola
bolsa, teniendo preferencia los que hubiesen superado algun ejercicio de este proceso.

DECIMA. - Programa.

La normativa aplicable sera la que se hallare en vigor a fecha de publicacién de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de Melilla.

PARTE GENERAL

La legislacion aplicable sera la que se hallare en vigor a fecha de publicacion de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de Melilla.

TEMA 1.- La Constitucion Esparfiola de 1978. Principios generales y Titulo Preliminar.

TEMA 2.- La Constitucion Espariola: Estructura. Los derechos fundamentales.

TEMA 3.- La Administracién Local. Principios constitucionales. El municipio; definicién y servicios minimos.
TEMA 4.- El acto administrativo. Concepto y Clases. Elementos del Acto Administrativo.

Requisitos de Motivacion y Forma. La Notificacion: Contenido, Plazos y Préactica. La Notificacion
Defectuosa. La Publicacion. La Demora y Retroactividad de los Actos Administrativos.

TEMA 5.- Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El Principio de Conservacion del Acto
Administrativo. La Revocacion de Actos. La Rectificacion de Errores Materiales o de Hecho.

TEMA 6.- El procedimiento administrativo. La Iniciacién del Procedimiento: Clases, Subsanacién y Mejora
de Solicitudes. Presentacion de Solicitudes, Escritos y Comunicaciones. Los Registros Administrativos.

TEMA 7.- Dimension temporal del procedimiento. Términos y Plazos: Computo, Ampliacién y Tramitacion
de Urgencia. Ordenacion del Procedimiento. Instruccion del Procedimiento.

TEMA 8.- Terminacion del procedimiento. La Obligacion de Resolver. Contenido de la Resolucion Expresa:
Principio de Congruencia y de No Agravacion de la Situacion Inicial.

TEMA 9.- La potestad sancionadora. Principios de la Potestad Sancionadora y del Procedimiento
Sancionador. El Procedimiento Sancionador.

TEMA 10.- El Estatuto de Autonomia de la Ciudad Auténoma de Melilla. Organizacion Institucional:
Asamblea, Presidente y Consejo de Gobierno.

TEMA 11.- Ley Organica 3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. TITULO preliminar y
TITULO I: El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién.

TEMA 12.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales. CAPITULO lIl. Derechos
y obligaciones

PARTE ESPECIFICA

I. El marco tedrico y conceptual en Educacién Social

Tema 1. Evolucion histérica de la Educacion Social. Definicién y caracteristicas. Los modelos de accion e
intervencion aplicados a la Educacion Social. Ambitos y espacios profesionales de la Educacién Social. La
Educacion Social como prevencion y promocion de la ciudadania.

Tema 2. Bases pedagdgicas de la Educacion Social. El perfil profesional del Educador y la Educadora
Social: competencias y funciones. Colaboracién y trabajo en red en el contexto multiprofesional. Cédigo
deontolégico del Educador y la Educadora Social.

Tema 3. Planificar y disefiar la intervencion en Educacion Social. Niveles de planificacion: plan, programa
y proyecto. Fases del disefio mediante proyectos de intervencion.

Tema 4. Contextos de intervencién familiar, comunitaria e individual. La funcién educadora de la familia. El
papel de la Educacion Social en la promocion del desarrollo comunitario. La intervencion educativa
orientada al trabajo individual.

Tema 5. Diagndstico aplicado a la Educacion Social. Concepto, tipos y modelos. Estrategias y técnicas de
diagndstico. Evaluacion de necesidades y delimitacién de prioridades de intervencion.

Tema 6. El informe socioeducativo: concepto, tipos y estructura. La redaccion del informe. Consideraciones
éticas en su elaboracion.

Tema 7. Etapas del desarrollo humano: infancia, adolescencia, madurez y senectud. Desarrollo biofisico,
cognitivo y socioafectivo a lo largo del ciclo vital. Implicaciones educativas y sociales de las distintas etapas
de desarrollo.
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