BOME Extraordinario nimero 47 Melilla, Miércoles 20 de agosto de 2025 Pagina 1195

CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD

223. ORDEN N° 3809, DE FECHA 18 DE AGOSTO DE 2025, RELATIVA A
NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE CARRERA PARA OCUPAR LAS
PLAZAS DE POLICIA LOCAL, ENCUADRADAS EN LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES,
PERTENECIENTES AL GRUPO C1, AD. ALEJANDRO OJEDA TOUNARTIY OTROS.

El/lLa titular de la Consejeria/Viceconsejeria, mediante Orden/Resolucion de 18/08/2025,
registrada al numero 2025003809, en el Libro Oficial de Resoluciones de la Consejeria ha
dispuesto lo siguiente:

Vista la propuesta del tribunal calificados, de fecha 10/06/2025, para la provision en propiedad
de VEINTITRES (23) PLAZAS DE POLICIA LOCAL, ENCUADRADAS EN LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES,
PERTENECIENTES GRUPO C1 DE LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA, POR EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE, Anuncio de fecha
31/01/2025, a tenor de la convocatoria publicada en el BOE numero 141 de fecha 14/06/2023,
en correspondencia con la publicacion en el BOME numero 6074 de fecha 02/06/2023, y de
conformidad con la misma, en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 136.1 del RDL
781/1986, por el que se aprueba el Texto Refundido de la disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, a tenor de los articulos 30 y 31 de la LO 2/1995, de 13 de marzo,
Estatuto de Autonomia de la Ciudad Auténoma de Melilla, y en concordancia con lo establecido
en el RD 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la AGE y de Provision de Puestos de Trabajo, aplicable
supletoriamente a esta Administracion, y el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha
28/07/2023 (BOME extraordinario niumero 54 de 31/07/2023) relativo a la aprobacion del Decreto
de Distribucién de Competencias entre las Consejerias de la Ciudad Auténoma de Melilla, vengo
a indicar:

PRIMERO.- Que se ha seguido el procedimiento legalmente establecido para la provisiéon en
propiedad de VEINTITRES (23) PLAZAS DE POLICIA LOCAL, ENCUADRADAS EN LA
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES,
PERTENECIENTES GRUPO C, SUBGRUPO C1, sefialadas en el parrafo anterior.

SEGUNDO.- Que existe crédito suficiente en la RC:
. 12025000001155 de 15/01/2025 Retribuciones 2025 Policia Local (Prorrogado).

. 12025000003666 de 05/02/2025 RC Suplemento de Retencion Crédito,
Retribuciones 2025 Policia Local (Prorrogado).

. 12025000003865 de 06/02/2025 Seguros Sociales Funcionarios.

Asimismo, se hace constar que existe el preceptivo Informe de Fiscalizaciéon previa de la
Intervencién de la CAM numero 2023/5721 de fecha 25/05/2023, sobre la convocatoria de las
citadas plazas y puestos de trabajo.

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 23473/2025, en virtud de las competencias que
tengo atribuidas, VENGO EN DISPONER

El nombramiento como FUNCIONARIOS DE CARRERA para ocupar las plazas de POLICIA
LOCAL, ENCUADRADAS EN LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
DE SERVICIOS ESPECIALES, PERTENECIENTES GRUPO C, SUBGRUPO C1, a los
relacionados a continuacion, Puesto “Agente Policia Local -B-“, CD 17 y VPPT 200 a :
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