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2. Se incrementa 1 puesto del anterior nUmero 464 de la RPT “Técnico de Administracién General”
resultando una dotacion de 2 puesto.

3. Se incrementa en 1 puesto el niUmero 467 de la anterior RPT “"Gestor/a Administrativo” resultando una
dotacién de 4 puestos.

4. Se crea 1 puesto de "Técnico Contable” con régimen juridico de funcionario resultando una dotacién
de 1 puesto.

5. Se incrementa en 1 puesto el nUmero 468 de la anterior RPT “Operador/a Administrativo” resultando
una dotacion de 4 puestos.

Instalaciones Deportivas

1.Se crea 1 puesto de Arquitecto Técnico de Instalaciones Deportivas con régimen juridico de
funcionario resultando una dotacién de 1 puesto.

Sostenibilidad

1. Se crea 1 puesto de Técnico de Gestion de Administracién con régimen juridico de funcionario
resultando una dotacioén de 1 puesto.

Hacienda y Presupuesto

1. Se crea 1 puesto de Jefe/a de Seccion de Pagaduria y Tesoreria” con régimen juridico de funcionario
resultando una dotacion de 1 puesto.

2.Se crea 1 puesto de Jefe/la de Finanzas y Endeudamiento” con régimen juridico de funcionario
resultando una dotacion de 1 puesto.

3. Se incrementa 1 puesto nimero 172 de la anterior RPT “Gestor/a Administrativo/a” resultando una
dotacion de 2 puestos.

Arquitectura

1. Se incrementa en 1 puesto el nimero 257 de la anterior RPT “Arquitecto Técnico” resultando una
dotacién de 6 puestos.

2. Se incrementa en 4 puestos el nimero 263 de la anterior RPT “"Gestor/a Administrativo” resultando
una dotacion de 5 puestos.

3. Se incrementa en 2 puestos el niUmero 262 de la anterior RPT “Operador/a Administrativo” resultando
una dotacion de 3 puestos.

Servicios Sociales

1. Se incrementa en 1 puesto el nimero 421 de la anterior RPT “Técnico Gestién de Servicios Sociales”
resultando una dotacion de 2 puestos.

Infraestructuras y Recursos Hidricos

1. Se crea 1 puesto de “Maestro Pintor” con régimen juridico funcionario resultando una dotacién de 1
puesto.

2. Se incrementa 2 puestos de “Ingenieros/as Técnicos Industriales” con relacién juridica de funcionario
resultando una dotacién de 3 puestos.

3. Se incrementa 2 puestos del nimero 100 de la anterior RPT “Oficial de Electromecéanica-Responsable
de Grupo con régimen juridico funcionario resultando una dotacion de 8 puestos.

4. Se incrementa 1 puesto en el nimero 96 de la anterior RPT “Gestor/a Administrativo de Medio
Ambiente” resultando una dotacién de 3 puestos.

5. Se incrementa 1 puesto de “Operador/a Administrativo/a” resultando una dotaciéon de 4 puestos.

6. Se incrementa en 2 puestos el nimero 86 de la anterior RPT “Ingeniero/a de Canales, Caminos y
Puertos” resultando una dotacion de 3 puestos.

Relaciones Vecinales
1. Se crea 1 puesto de “Gestor/a Administrativo” con régimen juridico de funcionario resultando una

dotacion de 1 puesto.
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