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Empresas de ampliacion del negocio o aquellas que inicien

Capacidad del proyecto de generar nuevas actividades que no sea una actividad idéntica o similar
actividad econdémica creacién de a las realizadas anteriormente por la empresa (nueva
pequefas, medianas empresas y instalacion) Hasta 3 ptos

microempresas escalables. Se valorara

hasta un maximo de 5 puntos. Ampliacion 2 puntos

- Nueva actividad (nueva instalacién) 3 puntos

Empresas que acrediten la implantacion

del plan de igualdad, se valorara hasta 5 Empresas que acrediten la implantacion del plan de igualdad 5 ptos.

puntos
2. En caso de empate en la puntuacion se utilizaran los siguientes criterios para dirimirlo segin el siguiente orden
de prioridad:
a. Se daréa prioridad al solicitante que tenga menos expedientes solicitados en cualquier Régimen de Ayudas
Publicas en el afio anterior al afio de la convocatoria y, en caso de empate, los solicitados en los dos afios anteriores.
b. En caso de empate los criterios a emplear a efectos de determinar el orden de los beneficiarios seran de A) a
F) en grado de importancia, siendo el criterio A) el mas importante y el F) el menos.
c. En caso de un nuevo empate, el desempate vendra dado por orden de entrada de la solicitud de ayudas
3. En el caso de que se agotase el crédito determinado en el plazo sefialado en la convocatoria o que la suma de

los importes solicitados por quienes retinan los requisitos para acceder a las ayudas sea superior al importe objeto de la
convocatoria, y siempre que los proyectos presentados rednan un interés para el apoyo y fomento de la actividad
empresarial de las Pyme de nuestra ciudad, con el objeto de aumentar el nimero de beneficiarios con esta medida y por
tanto la constituciéon de nuevas empresas con la consiguiente creacion de empleo y/o autoempleo, dicho importe podra
prorratearse hasta en un 80% entre las personas beneficiarias en proporcién a los presupuestos ajustados y aceptados,
siempre que no se alteren las condiciones, objeto y finalidad de la subvencién. Dicha excepcionalidad basada en la
reactivacion econémica tras el cierre de la aduana comercial y de la correspondiente creacion de empleo, serd motivada
por el érgano colegido de evaluacion, a que se refiere el articulo 22.1 parrafo 3° de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones

No obstante, si la cantidad individualizada a percibir por persona beneficiaria o proyecto resultara insuficiente para la
eficacia de las ayudas no procedera aplicar el prorrateo.

4. Se exceptla el requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que retnan los
requisitos para ser beneficiarios para el caso en que el crédito maximo consignado en la convocatoria fuese suficiente,
atendiendo al numero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacién, sin menoscabo de realizarse la
valoracion conforme a los criterios establecidos en el presente articulo.

Décimo: Tramitacion e instruccion del procedimiento.

1. De conformidad con el articulo 10.1 del Reglamento por el que se regula el Régimen de Ayudas gestlonadas
por Proyecto Melilla SAU (BOME nim. 4399 de 15 de mayo de 2007), en la interpretaciéon dada por la Orden nim. 1232
de fecha 10 de abril de 2019, del Consejero de Economia, Empleo y Administraciones Publicas (BOME nim. 5643 de 16
de abril de 2019), corresponde a la sociedad publica instrumental Proyecto Melilla SAU la gestion de estas ayudas. No
obstante, todas las actuaciones o cometidos que exterioricen una actividad de la Administracion que tenga una directa
trascendencia para la situacion juridica de otros sujetos de derecho, incluida la instruccién de los procedimientos de
concesion de subvenciones y las propuestas de resolucion resultantes, corresponderan al Director General de la
Consejeria o funcionario que corresponda, asistido y auxiliado por el Departamento correspondiente de la entidad
instrumental Proyecto Melilla.

2. Comprobada la correccion formal de las solicitudes, el/la instructor/a, con el apoyo del 6rgano gestor, realizara
de oficio cuantas actuaciones considere adecuadas para verificar la elegibilidad del proyecto en funcion de su adecuacién
administrativa y técnica a lo establecido en esta Bases reguladoras y en la convocatoria, y el cumplimiento de las
condiciones de la entidad solicitante para ser beneficiaria de la subvencién, asi como para la determinacién, conocimiento
y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe pronunciarse la resolucién.

3. El 6rgano instructor podra requerir a la entidad solicitante que aporte todas las aclaraciones e informaciones
adicionales que sean necesarias para la tramitacion y resolucién del procedimiento.

4. Una vez estudiadas por el drgano gestor las solicitudes presentadas y verificado el cumplimiento de las
condiciones exigidas para ser beneficiario/a, se emitira un informe de cumplimiento, firmado por el/la titular de la Gerencia
de Proyecto Melilla SAU o en quien delegue y lo elevara al 6rgano instructor.

5. A la vista del informe remitido por el 6rgano gestor, el 6rgano instructor, realizard las comprobaciones
pertinentes, dando su conformidad o emitiendo nuevo informe, segun proceda y elevara propuesta de resolucion al
drgano colegiado para la emision de informe/acta de la valoracién de las solicitudes presentadas.

Undécimo: Comisién de Valoracion.

1. Una vez comprobadas las solicitudes, la Comision de Valoracién, como érgano de caracter técnico del que no
pueden formar parte los cargos electos ni el personal eventual, procedera a su valoracion, aplicando los criterios de
valoracion establecidos y emitird un acta/informe ordenando las solicitudes presentadas. En el caso de existir crédito
suficiente para atender a todas las solicitudes se reserva la Comision la protestad de no valorar los proyectos, siempre y
cuando no sea condicion necesaria para el calculo de la subvencién a conceder, ni exista una puntuaciéon minima exigida
para proceder al estudio del proyecto en la correspondiente convocatoria.

2. La comision de valoracién, en cuanto a su funcionamiento, se regird por lo establecido para los 6rganos
colegiados, articulo 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

3. La Comisién de Valoracién estara compuesta por tres personas que pertenezcan a la Consejeria a la cual esté
adscrita el 6rgano gestor conforme al Decreto de distribucion de competencias de las Consejerias, en vigor. Sera el
6rgano colegiado responsable de evaluar las solicitudes presentadas, de acuerdo con los criterios de valoracion
establecidos en la convocatoria correspondiente. La comision podra contar con personal asesor externo para la
valoracion de las solicitudes.
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