
49
05 23128 48000 ASOCIACIÓN MELILLA
INSERCIÓN

128.000,00 € MENOR Y FAMILIA NOMNIATIVA

50
05 23128 48001 ASOCIACIÓN MELILLA
ACTIVA

391.750,00 € MENOR Y FAMILIA NOMINATIVA

51 05 23129 48001 DIVINA INFANTITA 485.000,00 € MENOR Y FAMILIA NOMINATIVA

52
05 23127 48001 ASOCIACIÓN CULTURAL Y
ACCIÓN SOCIAL YASINEN

100.000,00 € MENOR Y FAMILIA NOMINATIVA/DIRECTA

53
05 23130 48000 ASOCIACIÓN MÉRGENES Y
VÍNCULOS

150.000,00 € MENOR Y FAMILIA NOMINATIVA/DIRECTA

54 05 23130 48001 ASOCIACIÓN ASYRE 190.000,00 MENOR Y FAMILIA NOMINATIVA

55
05 23131 48000 EL TECHO ES UN
DERECHO

30.000,00 €
SERVICIOS
SOCIALES

NOMINATIVA/DIRECTA

56
05 23131 48001 COLEGIO DE
ODONTÓLOGOS DE MELILLA

100.000,00 €
SERVICIOS
SOCIALES/MENOR
Y FAMILIA

NOMINATIVA/DIRECTA

57
05 23133 48001 COLEGIO DE MÉDICOS DE
MELILLA

150.000,00 €
SERVICIOS
SOCIALES/MENOR
Y FAMILIA

NOMINATIVA/DIRECTA

58 05 23134 48001 TERAPI GUAU 50.000,00 €
SERVICIOS
SOCIALES/MENOR
Y FAMILIA

NOMINATIVA/DIRECTA

50
05 23107 48001 SUBV. CENTRO
COLABORADORES MENORES

150.000,00 € MENOR Y FAMILIA
CONCURRENCIA
COMPETITIVA / NO
COMPETITIVA / DIRECTA

59
05 31202 78000 ILUESTRE COLEGIO
OFICIAL DE FARMACÉUTICOS DE MELILLA

200.000,00€ SALUD PÚBLICA NOMINATIVA/DIRECTA

60
05 23101 78000 CENTRO ASISTENCIAL DE
MELILLA

150.000, 00€
SERVICIOS
SOCIALES/MENOR
Y FAMILIA

CONCURRENCIA /DIRECTA

61 05 23129 78000 DIVINA INFANTITA 50.000, 00€ MENOR Y FAMILIA NOMINATIVA/ DIRECTA

 

2.-CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONES PUBLICAS E IGUALDAD

A.- DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA.

LÍNEA DE SUBVENCIÓN 1º

1.1-FORMACIÓN A EMPLEADOS PÚBLICOS DE LA CUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA.

· OBJETIVOS ESTRATÉGICOS: Realización de diferentes acciones formativas dirigidas a Empleados
Públicos de la Ciudad Autónoma de Melilla.

· AREA DE COMPETENCIA: Consejería de Presidencia, Administración Pública e Igualdad.

· CENTRO GESTOR: Dirección General de Función Pública.

· SECTOR AL QUE SE DIRIGE LA AYUDA: Empleados Públicos de la Ciudad Autónoma de Melilla.

· OBJETIVOS Y EFECTOS QUE SE PRETENDEN OBTENER: Gestión de las acciones formativas que se
desarrollen durante los ejercicios 2024 al 2026 correspondientes a los Planes de Formación con Fondos
Propios de la Ciudad Autónoma de Melilla y cuya finalidad es la formación de los Empleados Públicos de la
misma.

· PLAZO NECESARIO  PARA  SU       CONSECUCIÓN:       Se       pretende     su mantenimiento de carácter
permanente con periodicidad anual.

· COSTES PREVISIBLES, EJERCICIO: 27.756,90 € +19.216,32€ + 19.810,88 +19.216.32 €

· APORTACIÓN DE OTROS ENTES /FUENTES DE FINANCIACION: No se prevén.
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