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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E IGUALDAD
12. ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO, DE FECHA 13 DE MARZO DE 2026,

RELATIVO A CONCESION DE UN DIiA ADICIONAL DE ASUNTOS PROPIOS PARA EL
ANO 2026.

El Consejo de Gobierno, en sesion resolutiva Ordinaria celebrada el 13 de marzo de 2026, ha procedido a la
aprobacion de la propuesta de Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad, adoptando el siguiente
acuerdo registrado al nimero 2026000197:

“Visto Informe Juridico emitido por el Secretario Técnico de Administracion Pablica del tenor literal siguiente:

“ Para su reconocimiento en el ambito de la Ciudad Auténoma de Melilla el articulo 37 m) del Real Decreto Legislativo
5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
establece: que seran objeto de negociacién, en su ambito respectivo en relacion con las competencias de cada
Administracion Puablica y con el alcance que legalmente proceda en cada caso “Las referidas a calendario laboral,
horarios, jornadas, vacaciones, permisos, movilidad funcional y geogréfica, asi como los criterios generales sobre la
planificacion estratégica de los recursos humanos, en aquellos aspectos que afecten a condiciones de trabajo de los
empleados publicos.” Constando en el expediente Acuerdo de la Mesa General de Negociacion de Personal
Funcionario y Laboral de la Ciudad Autonoma de Melilla de fecha 24 de febrero de 2026, en la que se aprueba la
concesion de 1 dia adicional de Asuntos propios para el afio 2025 por coincidir el dia 15 de agosto en sabado.

En cuanto a la competencia para su aprobacion corresponde al Consejo de Gobierno de la Ciudad “Establecer las
instrucciones a que debera atenerse la representacion de la Ciudad Auténoma de Melilla, en la negociacién colectiva
con el personal sujeto a derecho laboral, y aprobar expresa y formalmente en cuanto disposicion administrativa,
los acuerdos alcanzados” como determina el articulo 3.2 d) del Reglamento de la Consejeria de Administraciones
Publicas (ahora Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Igualdad) (BOME n.° 4666 de 4 de diciembre de
20009.

Por todo ello, esta Secretaria Técnica entiende que la propuesta de acuerdo se ajusta a derecho.
Este es el Informe que elevo, no obstante V.E. con mejor criterio acordara lo pertinente”.

Por todo lo anterior y de conformidad con los documentos aportados al expediente, vengo en proponer al Consejo
de Gobierno lo siguiente.

La concesion de un dia adicional de asuntos propios para el afio 2026, por los motivos mencionados
anteriormente.”

Contra las disposiciones administrativas de caracter general dictadas por el Consejo de Gobierno, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 93.2 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Autbnoma de Melilla
(BOME extra. num. 2, de 30 de enero de 2017) y 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2 de octubre) no cabra recurso en via
administrativa.

En todo caso, podra interponerse recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo contencioso administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses desde la publicacion o natificacion.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.
Lo que notifica o hace publico para su conocimiento y efectos.

Lo que le traslado para su publicacién en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Melilla, 17 de marzo de 2026,
La Secretaria del Consejo de Gobierno,
Maria José Gémez Ruiz
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