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CIUDAD AUTÓNOMA DE MELILLA 
 
PRESIDENCIA 
75 Emplazamiento y remisión de expediente en procedimiento ordinario nº 7 / 2021, seguido a instancias 
por Hamed Usanani Mohamed. 
  
ASAMBLEA DE MELILLA 
76 Extracto de los acuerdos del Pleno de la Asamblea de fecha 3 de febrero de 2022. 
  
CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 
77 Orden nº 304 de fecha 28 de enero de 2022, relativa a constitución de la comisión de valoración para 
la provisión de un puesto de trabajo de coordinador de la Dirección General de Vivienda y Urbanismo, mediante 
comisión de servicios. 
78 Resolución nº 351 de fecha 2 de febrero de 2022, relativa a relación provisional de admitidos y 
excluidos para la provisión de un puesto de trabajo de jefe negociado urbanismo, por el sistema de concurso de 
méritos. 
79 Resolución nº 352 de fecha 2 de febrero de 2022, relativa a relación provisional de admitidos y 
excluidos para la provisión de un puesto de trabajo de jefe de negociado de registro, control y seguimiento del 
sistema de transparencia, por el sistema de concurso de méritos. 
80 Resolución nº 353 de fecha 2 de febrero de 2022, relativa a relación provisional de admitidos y 
excluidos para la provisión de un puesto de  trabajo de encargado de playas, por el sistema de concurso de 
méritos. 
81 Resolución nº 354 de fecha 2 de febrero de 2022, relativa a relación provisional de admitidos y 
excluidos para la provisión de un puesto de trabajo de gerente de instalaciones culturales, por el sistema de 
concurso de méritos. 
82 Resolución nº 355 de fecha 2 de febrero de 2022, relativa a relación provisional de admitidos y 
excluidos para la provisión  de un puesto de trabajo de jefe de sección económica y administrativa de seguridad 
ciudadana, por el sistema de concurso de méritos. 
83 Resolución nº 358 de fecha 2 de febrero de 2022, relativa a relación provisional de admitidos y 
excluidos para la provisión de un puesto de trabajo de ingeniero jefe de proyectos, por el sistema de concurso 
de méritos. 
84 Resolución nº 359 de fecha 2 de febrero de 2022, relativa a relación provisional de admitidos y 
excluidos para la provisión de un puesto de trabajo de jefe de vigilancia y control de importación, por el sistema 
de concurso de méritos. 
85 Orden nº 350 de fecha 2 de febrero de 2022 relativa a lista definitiva de admitidos y excluidos para la 
provisión en propiedad de una plaza de trabajador social por el sistema de oposición libre 
86 Orden  nº 356 de fecha 2 de febrero de 2022 relativa a lista definitiva de admitidos y excluidos  para la 
provisión de un puesto de trabajo de personal directivo profesional de Director General del Menor y Familia 
87 Orden nº 357 de fecha 2 de febrero relativa a constitución del órgano asesor para formular propuesta 
motivada al órgano competente del cargo directivo de Director General del Menor y Familia 
  
CONSEJERÍA DE INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO Y DEPORTE 
88 Orden nº 181 de fecha 1 de febrero de 2022, relativa a creación de la comisión paritaria para el 
desarrollo de las bases de los Premios del Deporte de la Ciudad Autónoma de Melilla. 
  
CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD 
89 Orden nº 154 de fecha 2 de febrero de 2022, relativa a renovación de autorización administrativa 
otorgada a "Tratamiento Neumáticos Usados, S.L. TNU" como sistema integrado de gestión para los neumáticos 
fuera de uso en la Ciudad Autónoma de Melilla. 
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