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153. Acuerdo del Consejo de Gobierno, de fecha 20 de febrero de 2026, relativo a bases generales
de los procedimientos selectivos para el acceso a la función pública como funcionario de carrera y
personal laboral fijo en la Ciudad Autónoma de Melilla, correspondientes a las convocatorias de los
ejercicios en 2026 y 2027.
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154. Orden nº 0534, de fecha 18 de febrero de 2026, relativa a convocatoria para la provisión en
propiedad de cuatro plazas de Arquitecto/a Técnico/a, pertenecientes a la escala de Administración
Especial, Subescala Técnica, por el procedimiento de oposición libre.
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155. Orden nº 0535, de fecha 18 de febrero de 2026, relativa a convocatoria para la provisión en
propiedad de una plaza de Ingeniero Técnico de Obras Públicas, pertenecientes a la escala de
Administración Especial, Subescala Técnica, por el procedimiento de oposición libre.
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156. Orden nº 0536, de fecha 18 de febrero de 2026, relativa a convocatoria para la provisión en
propiedad de una plaza de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, pertenecientes a la escala de
Administración Especial, Subescala Técnica, por el procedimiento de oposición libre.
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157. Orden nº 0537, de fecha 18 de febrero de 2026, relativa a convocatoria para la provisión en
propiedad de una plaza de Agente Tributario/a, perteneciente a la escala de administración especial,
subescala servicios especiales, por el procedimiento de oposición libre.
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158. Orden nº 0538, de fecha 18 de febrero de 2026, relativa a convocatoria para la provisión en
propiedad de una plaza de Técnico Gestión Tributaria, pertenecientes a la escala de Administración
Especial, Subescala Técnica, por el procedimiento de oposición libre.

522

159. Orden nº 0539, de fecha 18 de febrero de 2026, relativa a convocatoria para la provisión en
propiedad de una plaza de Ingeniero Industrial, pertenecientes a la escala de Administración
Especial, Subescala Técnica, por el procedimiento de oposición libre.
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160. Orden nº 0542, de fecha 18 de febrero de 2026, relativa a convocatoria para la provisión en
propiedad de dos plazas de Técnico de Gestión Admón. General, perteneciente a la escala de
Administración General, Subescala Técnica, por el procedimiento de oposición libre.
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161. Orden nº 0543, de fecha 18 de febrero de 2026, relativa a convocatoria para la provisión en
propiedad de dos plazas de Arquitecto/a, perteneciente a la escala de Administración Especial,
Subescala Técnica, por el procedimiento de oposición libre.
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162. Orden nº 0586, de fecha 20 de febrero de 2026, relativa a rectificación de error en anuncio
publicado en BOME nº6349, de fecha 30 de enero de 2026, referente a la constitución de la Bolsa de
Trabajo en la categoría de Arquitecto/a.
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163. Orden nº 0588, de fecha 20 de febrero de 2026, relativa a relación provisional de los aspirantes
para la provisión en propiedad de seis plazas de de Agente de Movilidad, personal funcionario de
carrera, mediante el sistema de oposición libre.
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CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, COMERCIO, INNOVACION TECNOLÓGICA,
TURISMO Y DE FOMENTO

164. Requerimiento documentación referente a la convocatoria de subvenciones destinadas a la
rehabilitación de edificios y viviendas ubicados en la zona BIC de la ciudad, en materia de
accesibilidad, seguridad, habitabilidad y sostenibilidad de edificios y viviendas.

576

CONSEJERÍA DE HACIENDA

165. Orden nº 0619, de fecha 19 de febrero de 2026, relativa a rectificación de error en anuncio
publicado en BOME nº 6349, de 30 de enero de 2026, referente a la convocatoria de expresiones de
interés para el programa FEDER Melilla 2021-2027, en el Objetivo Político OP4. “Una Europa más
social e integradora”; Prioridad de Inversión 4.A. “Transformación social”; Objetivo Específico OE 4.6.
“Refuerzo del papel de la cultura y el turismo sostenible en el desarrollo económico, la inclusión
social y la innovación social”; Medida 4.6.1. “Protección del Patrimonio Cultural”.
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166. Orden nº 0634, de fecha 19 de febrero de 2026, relativa ampliación de plazos de presentación
de autoliquidaciones de IPSI Y IIVTNU (plusvalías). 583

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, JUVENTUD Y DEPORTE

167. Propuesta de resolución provisional de la convocatoria de subvenciones institucionales por
procedimiento de concurrencia competitiva para Federaciones Deportivas Melillenses, para el
ejercicio 2026.
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CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE Y NATURALEZA

168. Emplazamiento y remisión de expediente en Procedimiento Abreviado nº 98/2025, seguido a
instancias de ZURICH INSURANCE EUROPA AG SUCURSAL EN ESPAÑA. 588

169. Emplazamiento y remisión de expediente en Procedimiento Abreviado nº 15/2026, seguido a
instancias de Dª. María García Jaramillo. 590

DELEGACIÓN DE GOBIERNO EN MELILLA
Área de Trabajo e Inmigración

170. Resolución, de fecha 19 de febrero de 2026, por la que se registra y publica el acta del acuerdo
parcial, relativo al convenio colectivo con denominación REGCON "Ciudad Autónoma de Melilla
(Personal Laboral) (antes Ayuntamiento)".
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